中腾集团永安机动车检测公司汇报材料
尊敬的各位领导、各位同仁：
    大家好！
根据大会的安排，我代表安庆市太湖县中腾集团永安检测公司在大会上作交流发言，不妥之处，敬请各位领导各位同仁指教！
一、高起点建设。中腾集团公司成立于1992年，一直从事机动车行业，对车辆检测、维修领域较为熟悉，2013年公司把握国家相关政策，根据市场行情、应时启动机动车检测建设项目。建站之初，我们着眼长远，组织相关技术人员赴全国、全省多地考察，学习和借鉴先进经验，最后经过反复调研、多次论证，确定将公司建设成为设备先进，设施一流的现代化机动车检测中心，同时也要打造成环境优美的花园式示范企业。
永安检测公司于2013年10月注册成立，是从事机动车安全技术和尾气排放和综合性能检测的第三方检测机构。公司总投资1000万元，占地约21000平方米，现有员工31人。建有3条安检线，1条摩托车检测线和1条综检线和3条环检线，配有先进的检验检测设备52台套，包括加载制动检验台、平板检测台、双灯同检等，能够满足现有的检测需求。公司拥有2500平米现代化的检测车间和800平米的业务大厅，内部道路宽敞，试验车道、外检棚、驻车坡道、停车场等相关设施齐全。2016年2月公司取得了检验检测机构资质认定证书。2016年5月正式开展检测业务。
 二、高标准管理
人才是企业最重要的资源，建立一支与企业发展目标相匹配的高素质员工队伍是实现企业发展目标的可靠保证。目前公司现有员工中，大部分学历都在专科之上，其中工程师4人，初级工程师5人，大部分员工都从事过机动车相关行业。在上岗之前，公司除邀请相关专家对员工进行现场培训外，还组织员工到周边检测机构进行实地学习。经过近两年来的实际操作，员工的岗位技能娴熟，质量意识、精准意识不断加强，业务素质、服务水平进一步提升，受到省、市、县各级主管行业领导的充分肯定和社会新老客户的一致好评。
在员工待遇方面，公司结合本地实际情况，通过对行业相关数据分析，给员工开出了较高的薪酬，并给部分元老级员工和有突出贡献的员工提供福利性住房。
公司充分发挥最高管理者、技术负责人、质量负责人、质量监督员的职能作用，通过日常管理、现场督察、期间核查、内审、管理评审等各种管理渠道，保证公司的管理体系规范有序、高效运行。
三、高质量塑造竞争力
我公司一直秉承“诚信为本，以质取胜”的理念，不以牺牲质量来赢得市场，不以降低价格来吸引车主，不超资质范围开展检验，不允许任何员工吃拿卡要，在检测工作中对待任何客户一视同仁，不检关系车、人情车。对中午滞留的车主，公司统一安排免费工作午餐。我们要求员工做到“主动、热情、耐心、周到”，为客户创造舒适的车检环境。我们主动与客户沟通，为客户解答检验过程中的相关疑难问题，在确保其他客户和自身机密不泄露的前提下，尽可能满足客户的合理要求。
四、永安检测发展与展望。近两年来，永安检测公司以“为民做事，服务社会”为宗旨，坚持“公平、公正、科学、高效”的质量方针，严格执行国家及省、市相关法律法规和标准，不断提高检测水平，公司累计检测机动车20000多辆，与同期相比检测车辆大幅度上升，前景广阔。
面对日益激烈的市场竞争，我们将在省市县各级领导的正确指导下，紧紧依托现有的优势，充分发挥质量管理体系的潜能，不忘初心、锐意进取、不断创新，做到让检测数据经得起考验，让社会满意，让人民放心！

最后，值此新春来临之际，祝愿各位领导和各位同仁身体健康，万事如意，阖家幸福！

谢谢大家！
